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-Identificacién y caracterizacion
denmpsdeseosylo " Conokdarinabasededuosde 0T Comnackn
9 _ actores y/o organizaciones,
contexto preliminar) de interés -Productora de Acciones
F disponibles en Capital !
para las lineas priorizadas y las Estratégicas
lineas basicas

“reanzan Uil LTI pard 1
caracterizacion yla lustracion del .o oL
mapadsiectores)y o) -Productora de Acciones

con énfasis en 7
entidades del Distrito por
cgotoras
“REVSIoN de la primera versionde | 1y o
base de datos, para depurar, Neeh)
seleccionary descartar entidades _p .
vlleaar a una versin final

1. Rastreoy contactoa Encargado general: NPV  cstor d Comunicacien

organizaciones de interés para Gestor de Comunicacion e e o pulics

estrategias de comunicacion piblica, Pblica: Jose Paez el°s & °:5V od gad EEETD 'D"edc“”de Contenido

educomunicacion y negocios Productora de Acciones O TS D [T D ";"’d““:"”* g’e:”"f ’

estratégicos, para la oferta de Estratégicas: Paula Fonseca ) ZGestor da comuniaacion.
propuestas (1+2) Entregable: Base de datos e ficefosiconta DECE RN 1 jica
tomadores de decisiones y p .
-Lider de Proyectos Estratégicos
consolidar los datos
-Gerencia (asistente. asesor v
- . -Director de Conts
-Identificar lalinea de interés DTS 46 8T
prioritaria de la organizacién roductora Greativa
Potencial -Analista de Sector y Mercado
-Gestor de C: 6
~Priorizar el istado de contactos  -Lider de Proyectos Estratégicos
clave para el primer abordaje - Gestor de Comunicacion
(envio de catalogo Capital) Pablica
-Base de datos unificaday BpmruEzeddiD ~Gestor de Comunicacién
cualficada de unificada y definitiva, con los péblica
de interés para PROYECTOS ~ 2010res oE Prod de Acciones
ESTRATEGICOS é
STRATEG orevia. con todos los datos de i
-Actualizar de manera -Gestor de Comunicacion
permanente la base de datos de  Publica
actores -
~Obtencion de insumos para la e e
. 6 irector e Contenido
formulacion de los modelos y RZ“’;’”E’ puicrnacin e 98 protesional de ATL
e cada foco, servicios y productos iecuuva de Cuenta
- KealIZar |aDOFATONIOS Creamuvos  ~ piracior de Contenido
de formulacion de modelos de - Profesional de ATL
negocios para cada focoy Ejecutva de Cuenta
e e e - Anaista de Sectory Mercado _
-Realizacion de un documento  de las lineas de negocio para los  -Director de Contenido
base que contenga en detalle la senvicios y productos propios de - Profesional de ATL
descripeion de las lineas y CAPITAL y que hacen parte del  -Ejecutiva de Cuenta
modelos de negocio catdlogo -Analista de Sector y Mercado
Director de Contenido —
~Formular el modelo de negocio - proesional de ATL
para jEUREKA! Ejecutiva de Cuenta

2. Desarrollo de las lineas de negocio Encargado general: Analista de Sector  Mercado —

para cada foco (EUREKAly Analista de Sector y Mercado:

CAPITAL SONORO), para los Juliana Vinasco Director de Contenido

servicios y los productos propios de  Productora general: Marcela ~Formular el modelo de negocio - Profesional de ATL

CAPITAL, que hacen parte del Huertas para CAPITAL SONORO Heouiv de cuerta

catalogo. (1+2) Entregable: Modelo de negocio OISR

Consolidar los documentos de
descripeion de las lineas y
modelos de negocio, como
insumo para la actualizacion del
catélogo de Capital 2021

-Productora de Acciones
Estratégicas
-Analista de Sector y Mercado

Realizar actualizacion de los -Productora de Acciones
modelos de negocio, con base en Estratégicas
el estudio de mercado - Analista de Sector y Mercado

~Revision y actualizacion de los
modelos de negocio
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TITULO DEL COMPONENTE

3. Disefio y produccién de piezas de
comunicacion para la promocién de
Capital como socio estratégico

Reel - Catalogo
Encargado general
Director de contenido: Erik
Leyton

Micrositio
Encargado general

Productora de Contenido
Transversal: Diana Patifio

-Produccion de un reel de
CAPITAL de

-Producir de un reel de

-Director de Contenido
-Productora Creativa

con énfasis en [EUREKAly
CAPITAL SONOROy enlos
paquetes de servicios
proprizados para entidades del
Distrito. Ademas, actualizacion
de un catalogo, recogiendo las
experiencias logradas. Inclusion
de los productos disefiados en
2020.

~Disefio de un micrositio de
PROYECTOS ESTRATEGICOS
para publicacion de las
herramientas de comunicacion,
testimonios de los clientes y
aliados con los que hemos
trabajado y alusion a los
proyectos en ejecucion.

ital con

Ci
énfasis en EUREKA!y CAPITAL
SONORO

-Actualizar del catlogo de
Capital, recogiendo las
experiencias logradas y los
productos disefiados en 2020

-Realizar un mapa del micrositio

-Gestion de insumos para el
micrositio

-Redactar los textos de cada una
de las secciones del micrositio,
incluyendo: las herramientas de
comunicacion, los testimonios de
las entidades conlas que se ha
venido trabajando y descripcion
de los proyectos en ejecucion

~Seleccion de recursos
auiovisuales para el micrositio

Disefiar el micrositio y montar la
version final

de Ventas y

Mercadeo

- Apoyo de Promocion,
e

~Director de Contenido
-Productora Creativa
-Profesional de Ventas y
Mercadeo

- Apoyo de Promocién y
Comunicaciones

~Lider de Proyectos Estratégicos
Productora de Contenido

Transversal

-Productora Creativa

-Productora General 1
-Productora Creativa

Lider de Proyectos Estratégicos
-Productora de Contenido

Transversal

-Productora Ejecutiva

~Lider de Proyectos Estratégicos
-Productora de Contenido
Transversal
-Productora Ejecutiva
~Lider ge Proyectos Estrategicos
-Productora de Contenido
Transversal
-Apoyo de Digitaly
Comumcamones

Fiecui

RESPONSABLE DEL COMPONENTE | D | | FECHA T[T
DETA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
Component A ctividad Ejecucion Subactividad Tareas Responsable 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29| 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28| 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27| 4 11 18 25 1 8 15 22 20 6 13 20 27

POSICIONAMIENTO DE CAPITAL COMO SOCIO ESTRATEGICO DE COMUNICACION PUBLICA

4. Disefioy desarrollo de eventos
académicos freemium

3 eventos: 2 master class y 1
encuntro capital

Encargado general: Productora
creativa: Angélica Roncancio
Apoyo de: Erk Leyton y Paula
Fonseca

-Nuevas versiones de master
class o charlas de
comunicacion pblica, dirigido a
entidades (CON FOCO EN
CAPITAL, INCLUIDO SONORO)

-Disefioy desarrollo de charlas
o master class
dirigido a

—

describa el contenido de cada

una de las charlas de

onTRecinp eV nclvario
omo las

-Director de Contenido
-Productora de Acciones

teméticas, me\odo\og\a ytiempos

listado de entidades
Dara enviar invitacion a la charla
-Enviar invitacion de la charla, a
las entidades seleccionadas

-Realizacion master class 1

~Relizar un documento que
describa el contenido de cada
una delas charlas de

incluyendo

entidades (CON FOCO
{EUREKAY)

~Desarrollo de un ENCUENTRO
CAPITAL con solo audiencias
ciudadanas que siguen algin
proyecto estratégico, por
ejemplo, Frente al Espejo, La
Tercera o Hemisferio Crea,
Cuttura Ciudadana

especificaciones como las
temticas, metodologia y tiempos
respectivos

-Realizar un listado de entidades
para enviar invitacién a la charla
de educomunicacion

-Enviar invitacion de la charla de

~Director de Contenido
-Productora de Acciones
-Productora de Acciones
Estratégicas

-Lider de Proyectos Estratégicos
~Productora Creativa

- Apoyo de Asistente de Gerencia
-Directora creativa {EUREKA!

-Productora Creativa
-Apoyo de Asistente de Gerencia

entidades seleccionadas

-Realizacion master class 2

-Realizar un documento con la
descripcion, objetivos,

d Creativa

-Director de Camemda

y
demés informacién clave para el
disefio, planeacién, ejecuciény
medicién del ENCUENTRO
CAPITAL

-Coordinar aspectos logisticos y
de produccion del Encuentro

-Relizar pieza gréfica y/o
audiovisual para convocar alas
audiencias al Encuentro
-Realizar envio de invitacién y/o
publicar convocatoria del
Encuentro

-Realizaci6n del Encuentro

General 2
-Apoyo de Gerencia
-Apoyo de Comunicaciones

-Productora General 2
-Apoyo de Comunicaciones

-Productora General 2
-Apoyo de Comunicaciones

-Productora General 2
-Apoyo de Gerenciay
c
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RESPONSABLE DEL COMPONENTE | DIANA DIAZ SOTO | FECHA T 111
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~Lider de Proyectos Estratégicos
-Productora Ejecutiva
-Gestor de Comunicacion
Publica

-Productora de Acciones
Estratégicas
~Profesional de Ventas y
Mercadeo

~Profesional de ATL
-Analista de Sector y de
Mercado

-Realizar un documento con la
descripci6n, objetivos,
justificacién, metodologiay
demés informacién clave para el
disefio, planeacion, ejecuciony
medici6n de la rueda de negocios

-Productora Ejecutiva

-Preproduccion de la rueda de i
~Gestor de Comunicacion

negocios -Coordinar aspectos logisticos y o,
, Publica
de produccion de la rueda de
-Productora de Acciones
negocios p
Estratégicas
-Apoyo de Gerencia y
i . ~Productora Ejecutiva
& "““’f":!° d“I "‘*I,"“ "e:e‘—‘“"‘s Encargado general: ~Realizar pieza gréfica y/o “Apoyo de b g{‘el
Lol el LT ctiea Productora Ejecutiva: Paula audiovisual para convocar a las
proyectos, productos y servicios de - Autopromos
Aria audiencias a la rueda de negocios

s
~Comunicaciones
Entregable: Evento y —

documentos relacionados -Productora Ejecutiva

CAPITAL, con apoyo juridico.
Promocién del reely del

catélogo. (1+2) -Realizar envio de invitaciony/o - Gestor de Comunicacion
publicar convocatoria de la rueda  Péblica
de negocios -Productora de Acciones
Estratégicas
-Desarrollo de la rueda de -Realizacion de la rueda de -Productora Ejecutiva 1
negocios negocios -Productora General 1
~Lider de Proyectos Estratégicos
~Elaborar documento de jCeslonde Comunicacion
énycieredela  Publica E—
iledadenegocios - Analista de Sectory de
Mercado
-Productora Ejecutiva
alas -Gestor de C
de negocios, formalizaciénde  Piblica
Seguimiento) contratos y entrega al ~Ejecutiva de Cuenta
componente 2 -Profesional de ATL
Tas ~Productora Creativa
y de carécter di General 1
social, de los listados - Apoyo Internacional del Sector
identificados previamente, alas ~ Cultura
cuales se les desea socializar los  -Analista de Sector y de
vectos Mercado
-Enviar invitacion a las
d Creativa
para realizar una sesién de -Productora General 1
socializacion
Encargado general: -Realizar una presentacion que - Lider de Proyectos Estratégicos
AN Productora creativa: Angélica contenga la propuesta de -Gestor de Comunicacion
6. Socializacion de la propuestade ] g - o
|EUREKA! para organzaciones WD {EUREKAY, con informacién clave  Piblica
Intemacionales y de cardoter scclal | Cegable: Gestion, para organizaciones -Productora Creativa
socializaciones, documentos internacionales y de caracter - Apoyo de comunicaciones
relacionados social -Directora creativa [EUREKAI
. ~Lider de Proyectos Estratégicos
-Realizarla socializaciondela o
oY roductora Creativa
propuesta de | -Directora creativa [EUREKAI
-Productora Ejecutiva
las -Gestor de C:
de negociones, formalizacion de  Péblica
contratos y entrega al -Ejecutiva de Cuenta
componente 2. -Profesional de ATL
-Abogada
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~Lider de Proyectos Estratégicos
-Disefiar la estructura delinforme  -Profesional de Ventas y

de gestion o de rendicion de Mercadeo
cuentas - Gestor de Comunicacién
Publica

~Lider de Proyectos Estratégicos

-Validar conla Gerencia
-Profesional de Ventas y
Mercadeo

Direccion Operativa la estructura

delinforme
-Gerencia

Realizar informe de gestiéno  -Realizar un documento que ~Lider de Proyectos Estratégicos

rendicién de cuentas nara contenaa toda la informacién - Profesional de Vent

tas v

~Lider de Proyectos Estratégicos

-Profesional de Ventas y

Mercadeo

~Lider de Proyectos Estratégicos

~Profesional de Ventas y
lercadeo

-Analista de Sector y Mercado

-Validar documento con Gerencia
y Direccin Operativa

-Realizar ajustes y correcciones
necesarias al documento

7. Informe de gestion o rendicion de

cuentas para organizaciones de
interés de CAPITAL (1+2)

Encargado general
Analista de Sector y Mercado:
Juliana Vinasco

Gestor de comunicacién Publica
Jose Paez

Productora general: Marcela

Huertas
Entregable: Informe

- Gestor de Comunicacion

—Reahzavd\agramaz‘:lan ydisefio o0 con Comunicaciones

del documento final
~Seleccionar de las bases de
datos final, las organizaciones de
interés alas cuales se quiere
compartir el informe final de
festion v randician de cientas

~Lider de Proyectos Estratégicos
- Analista de Sector y Mercado
-Gestor de Comunicacion
Publica

-Asesor de Gerencia
-Disefio del evento de -Productora Ejecutiva
socializacion del informe de - Gestor de Comunicacion

gestion y rendicion de cuentas  Pdblica
~Analicta da Santaru Marnadn

penvagoviaciona - Analista de Sector y Mercado

\> -Gestor de C

para el evento de presentacion >

Publica
delinforme

-Lider de Proyectos Estratégicos
-Realizar del evento para la - Gestor de Comunicacion
presentacion delinforme y Publica
rendicion de cuentas -Gerencia

- Director operativo
-Enviar elinforme final a las -Analista de Sector y Mercado

participantes de - Gestor de Ci
la presentacion Publica
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TITULO DEL COMPONENTE EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PUBLICA Y NEGOCIOS ESTRATEGICOS NOMBRE DE LA EMPRES# CAPITAL
RESPONSABLE DEL COMPOI ROCI0 CAPADOR FECHA 05/01/21
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov piC
Co Actividad Ejecucién Subactividad Tareas Responsable 4 11 18 25 1 8 15 22 _1_8 15 22 29| 5 12 19 26 8 10 17 24 31 7 14 21 28|5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27| 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27
~Consolidar una base de datos de - Gestor de Comunicacion
actores y/o organizaciones, Publica
disponibles en Capital ~Productora de Acciones
-Realizar un laboratorio para la ~Director de Contenido
. caracterizacion vla lustracion del  -Productora de Acciones
- Identificacion y o estor de Comunicacién
1. Rastreo y contacto a caracterizacion de un ;Rea"we' analisis de contextode ;oo
organizaciones de mapa de actores y/o osiactorss yioomanizclones ~Director de Contenido
e A priorizadas

interés para -Productora Creativa

general: ds - .
de comunicacisn piblica, |- Gestor de Comunicacién | et =2 IZ;‘?}:‘;::’) 92 _igentifcarlos contactos clave,  roce or 4 Comunicacion
educomunicacién y Piblica: Jose Paez y las lineas lﬂmﬂd‘odreslde gemsmnESy Lider de Proyectos Estratégicos
negocios estratégicos, |- ProductoradeAcciones | oo consolidarlos datos ~Gerencia (asistente, asesory
para la oferta de Estratégicas: Paula -Identificar la linea de interés -Director de Contenido
Fonseca orioritaria de la oraanizacién -Productora Creativa
propuestas (1+2) Entregable: Base de datos ~Priorizar el listado de contactos  -Lider de Proyectos Estratégicos
clave para el primer abordaje (envio - Gestor de Comunicacién
de catdlogo Capital) Publica
~DaSE UL UAWS UNIILaud Y Depurar una base de datos ~Gestor de Comunicacién
cualificada de unificada v definitiva. con los actores Publica
organizaciones deinterés -Actualizar de manera permanente - Gestor de Comunicacién
poavceTa Iabase de dates do aclores v Publica
5 frecT
entre la Gerenciaytomadores de - Gerencia
decision de las organizaciones de - Lider de Proyectos Estratégicos
interés del Distrito para presentar - Profesional de ventas y
portafolio de servicios de Capitaly  mercadeo
2. Mejoramiento de los |ENcargado general conocer s necesidades de ~Ejecutiva de Cuenta
_Lider de Proyectos e A )
(OB EEEED Estratégicos - Contacto y seguimiento  -Ofertar propuesta de interés para el ,2‘,&‘:;:2,%2”3[‘“
directo con los ~Profesional deventasy  |de aliadosy  aliadoen comur piblica, onal de Ventasy
tomadores de decision  |mercadeo 6n de mu ynegocios s,
de las organizaciones de |- Ejecutiva de cuenta: Erika [oportunidades de negocio ®S!fatégicos -Ejecutiva de cuenta
interés, para la Jimenez -Productora de acciones
formalizacién de -Gestor de Comunicacion -Hacer seguimientoa laofertay ~Dector de Contenido
propuestas y concretar | ublica: Jose Paez il dz el Edloa i ~Profesional de Ventas y
e, Er;trggab:ie. Documentos rTgnéenmlentos onecesidades del Mercadeo
feecollecos] allado -Ejecutiva de cuenta
-Productora de acciones
o -Formalizar propuesta con los ~Gerencia
- Formalizacion de la tomadores de decisién de las ~Lider de orovectos estratéaicos
propuesta Iniciar etapa contractual de firma  -Profesional de ventas y
del lenzodela mercadeo
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TITULO DEL COMPONENTE EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIGN PUBLICA Y NEGOCIOS ESTRATEGICOS NOMBRE DE LA EMPRES CAPITAL
RESPONSABLE DEL COMPOI ROCI0 CAPADOR FECHA 05/01/21
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- Director de Contenido

-Obtencién deinsumos prectorde Conten!

paredlal ulecior delos -ZZsz”ﬂ' ome ’P’j"‘;d: ~Ejecutiva de cuenta
modelosy lineas de CER SIS LRI DT AT T - Analista de sector y mercado
negocios

- Director de Contenido
-Profesional de ATL
~Ejecutiva de cuenta
-Analista de sector y mercado

~Realizar laboratorios creativos de
formulacién de modelos de negocios
para cada focoy senvicios y
productos

-Formular el modelo de cada una de

las lineas de negocio para los peiectoqdelCoptanti

-Profesional de ATL

3. Desarrollo de las senvicios y productos propios de
lineas de negocio para CAPITAL y que hacen parte del j?“‘“‘“"ad"e cuens |
° ! Encargado general: catalogo nalista de sector y mercado

cada foco EUREKAlY | A njjista de Sectory

CAPITAL SONORO), para [Mercado: Juliana Vinasco -Director de Contenido

los servicios y !os - Productora general: ) et COrCrERD :Erofe‘slondal de AT‘L

productos propios de Marcela Huertas - Realizacion de un para {EUREKA! SRS EEIA

CAPITAL, que hacen Entregable:Modelode  |documento base que ~Analista de sector y mercado

parte del catlogo. (1+2) ["9°° contenga en detalle a -Director de Contenido
descripcion de las lineas y e e AT
modelos de negocio -Formular el modelo de negocio

~Ejecutiva de cuenta
CEOESAELESRTY -Analista de sectory mercado
Consolidar los documentos de
descripcion de las lineas y modelos
de negocio, como insumo para la
actualizacion del catalogo de Capital

-Productora de Acciones
Estratégicas
-Analista de sectory mercado

2021
- Revision y actualizacion  Realizar actualizacion de los. -Productora de Acciones
delos modelos de modelos de negocio, con base enel ~ Estratégicas
negocio estudio de mercado -Analista de sectory mercado

~Recopiar SobreTas  -Analista de sectory mercado
inversiones histéricas realizadas en - -Eiecutiva de cuenta
-Realizar un andlisis comparativo en
4. Estudio de mercado clave de la competitividad y
pertinencia de Ios productos y - Analista e sectory mercado
sobre lo que las - Realizacién deun senvicios de Capital
entidades han invertido |Encargado general documento que describa

- Analista de Sectory

histéricamente en
trategi . Mercado: Juliana Vinasco
AL EBORENEED Entregable: Estudio de

similares, de manera que |viercado escaladistita regional
podamos medir la nacional e intemacional.

competitividad.

las inversiones realizadas - Presentar documento que
en servicios similares,a  contenga la descripcion del estudio,

el anlisis comparativoy -Analista de sector y mercado
recomendaciones para CAPITAL

-Hacer recomendaciones de
actualizacion para los modelosy ~ -Analista de sectory mercado
lineas de negocio de CAPITAL

Analisis fnanciero y

administrativos de las -Apoyo juridica, financiera y

e i o -Estudiar las cargas tributarias y administrativa
financieras de los proyectos de 2020 -Profesional de ventas y
administrativas delos e
proyectos estratégicos. -Productoras generales
~Disefio de férmula o ~Ejecutiva de cuenta
establecimiento delfeeparalos  -profesional de ATL
proyectos -Analista de sector y mercado

~Lider de proyectos estratégicos
-Productora de acciones
estratégicas

-Modificary consolidar los formatos
que apliquen para
6n de

-c 6n al equipo o de ventas y
- Encargado general: < d
5. Proyecciény s |aan o, “Condicones deejecuciony L0l lkico nancieray
aplicacion de una Angéi posicionamiento y gestion contratacién

administrativa
férmula para garantizar |- T 2 -Abogada
P 9 Productora de Acciones juridica, produccion, g

EJECUCIUN DE ES | RAI EGIAS DE CUMUNICACIUN PUBLICA
Y NEGOCIOS ESTRATEGICOS

el fee de CAPITAL luego Bl y ~Capacitar a los equipos de trabajo
(R financiera), sobre manual ~ en:
e: Excel con d on,parala  *manual de contratacién -Lider de proyectos estratégicos

formulacién " 1o de ociones
propuestas, proyeccion de P! de >
Presupuestos,las cargas “condiciones de ejecuciény Profesional de ventas y
tributarias, las condiciones Soiatacion mercadeo

. o *cargas tributarias - Apoyo juridica, financiera y

deejecuciony yio i6n del i
contratacién derivadade  fop ¥ Houe

las propuestas (directa0  para CAPITAL y forma de expresarlo
tercerizada), demanera  enlas ofertas.

queelfeede CAPITAL ~Lider de proyectos estratégicos
quede libre. ~Productora de acciones
-Realizar seguimiento a casos estratégicas
puntuales ~Profesional de ventas y
me deo

erca
-Apovo iuridica, financiera v




Plan de posicionamiento y gestion de recursos

TITULO DEL COMPONENTE EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIGN PUBLICA Y NEGOCIOS ESTRATEGICOS NOMBRE DE LA EMPRES CAPITAL
RESPONSABLE DEL COMPOI ROCI0 CAPADOR FECHA 05/01/21
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP. | oct Nov pic
Co Actividad Ejecucién Subactividad Tareas Responsable 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29| 5 12 19 2 3 10 17 24 31 7 14 21 28| 5 12 19 2 2 9 16 23 30 6 13 20 27| 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27

-Productora Ejecutiva
-Gestor de Comunicacion
Publica

-Realizar un documento con la
descripcion, ob]e\lvos justificacion,

fema )
Accione
clave para elmseno, p\anezmon, de Acciones

ejecucion y medicion de la rueda de
negocios

Estratégicas
-Profesional de Ventas y
Mercadeo

rofeRion? dedlive

Gestor de Comunicacién
Publica
-Productora de Acciones

-Preproduccion de larueda - Coordinar aspectos logisticos y de

6. Desarrollo de rueda de de negocios produccion de la rueda de negocios Estratégioas
para - . | - Apoyo de Gerenma y
las lineas de proyectos, |.productora Ejecutiva: Paula ) Coroductora Eecutiva
productos y sen s de |Arias 'Rzahzar p;eza gréficay/o . - Apoyo de Digital
Entregable: Eventoy audiovisual para convocar a las .
LT, CEICED audiencias a la rueda de negocios - AULOPIOMOS
juridico. Promocién del ~Comunicaciones
. “rivuuela Eecuuva
reel y del catélogo. (1+2) -Realizar envio de invitacién y/o ~Gestor de Comunicacion
publicar convocatoria de la rueda de ~ Piblica
negocios -Productora de Acciones
-Desarrollodelaruedade Lo e -Productora Ejecutiva
negocios ealizacion e farueda de negocios _ prodyctora General 1
~Lider de Proyectos Estrategicos
~Elaborar documento de -Gestor de Comunicacion
ycierre delarueda  Publica
de negocios -Productora Ejecutiva
‘ o bntets e Senteru e
las le jecutiva
Seguimiento neqocio én de contratos -Gestorde C
-Realizar un documento que
contenga la descripcion, los
Encargados: i objetivos, justificacién, metodologia
-Gestorde comunicacién | |\ oo ig Yheramientas para el disefio,
publica: Jose Paez 9 implementacién y evaluacién de la
7. Disefio y ejecucion de |- Analistade sectory estrategia de fidelizacion,
estrategia de mercado: Juliana Vinasco acompafiamiento y monitoreo -Gestor de comunicacién
fidelizacién, - Productora de acciones piblica
P estratégicas: Paula -Lanzar piloto de la estrategia de - Analista de sector y mercado
acompaiamiento y on fidelizacién y acompafiamiento con  _productora de acciones
monitoreo con los - Ejecutivade cuenta: Erka una muestra de las organizaciones  estratégicas
clientes activos o Jimenez atendidas o activas. ~Ejecutiva de cuenta

atendidos. - PROFESIONAL DE - Ejecucién dea estrategia
ATLSERGIO SOTO

Entregables: Diesfio, piloto

propusta ajustado

~Mejorar el disefio de la estrategia
de acuerdo con las debilidades
evidenciadas en el piloto

~Ejecutar la estrategia de
fidelizay

~Tider de Proyectos Estratégicos
-Disefiar la estructura del informe de ~Profesional de Ventas y

gestién o de rendicién de cuentas  Mercadeo )
-Gestor de Comunicacion

-Lider de Proyectos Estratégicos
- Validar con la Gerencia y Direccién - Profesional de Ventas y
Operativa la estructura del informe ~ Mercadeo
-Gerencia
- Lider de Proyectos Estratégicos
-Profesional de Ventas y
Mercadeo

“Reanean un oL Yue
contenga toda la informacion
necesaria parala rendicion de

Encargado general cuentas, enfocado en - Analista de Sectory Mercado
. Inform ion -Anal r - e e i - P A
8. Informe de gestion o El SRRy . s o - Validar documento con Gerenciay  -Lider de Proyectos Estratégicos
rendicién de cuentas Mercado: Juiana Vinasco  [Realizar informe de gestiono (+/¢2¢ 10ue e e e
ara organizaciones de | Gestor de comunicacién |rendicién de cuentas para ECClopiiperaivg) e Y
[EIRCI Publica : Jose Paez organizaciones de interés de ~Lider de Proyectos Estratégicos
interés de CAPITAL (142) | productora general: Marcela| CAPITAL -Realizar ajustes y correcciones  -Profesional de Ventas y
e necesarias al documento Mercadeo

Entregable: Informe -Analista de Sectory Mercado

-Realizar diagramacién y disefio del

~Apoyo con Comunicaciones
documento final POy

-Seleccionar de las bases de datos  -Lider de Proyectos Estratégicos
figal. s organizaciones de interés - Analista de Sectory Mercado
“Diseno del evento de socializacion - Asesor de Gerenci

del informe de gestion v rendicion de  -Productora Eiecutiva

~Enviar invitacion a organizaciones - Analista de Sector y Mercado

seleccionadas. nara el eventode - Gestor de Comunicacion
-Realizar del evento para la -Lider de Proyectos Estratégicos
oresentacion del informe v rendicion - Gestor de Comunicacion
-Enviar el informe final a las -Analista de Sector y Mercado

dela -GestordeC




